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ВВЕДЕНИЕ
Студенческий городок БрГУ имени А.С.Пушкина на сегодняшний день 

включает 4 студенческих общежитий. Благодаря целенаправленной 
деятельности специалистов студгородка и университета в общежитиях 
создаются оптимальные условия для жизнедеятельности студенчества. Все 
общежития оснащены: мебелью, постельными принадлежностями, бытовым и 
мягким инвентарем, канцелярскими товарами, моющими и чистящими 
средствами, комплектующими материалами и т.д.

Общежития университета неоднократно становились победителями 
районных и городских смотров-конкурсов на лучшее общежитие, что 
свидетельствует наличии системы идеологической и воспитательной работы 
со студенческой молодежью, проживающей в общежитии, рациональном 
использовании и правильной эксплуатации общежитий, высоком качестве 
текущих ремонтов, соблюдении санитарных норм и правил, требований 
пожарной безопасности, соблюдении паспортно-визового режима.

Университетом ведется активная деятельность, направленная на 
планомерное увеличение жилищного фонда для обеспечения иногородних 
обучающихся современными жилыми помещениями.

Благодаря деятельности коллективов общежитий вопросы жилищно­
бытового и административно-хозяйственного характера решаются 
своевременно, что позволяет увеличить срок эксплуатации общежитий. 
Высокий уровень обеспечения жизнедеятельности общежитий достигается не 
только благодаря усилиям работников студенческого городка, но и в равной 
мере благодаря эффективному взаимодействию с другими структурными 
подразделениями университета, хорошо отлаженной «обратной связи» между 
студенчеством, администрацией студгородка и отделом воспитательной 
работы с молодежью.

Несмотря на достаточный уровень оснащенности общежитий, следует 
отметить потребность в постоянном обновлении мебели, спортивного 
оборудования и инвентаря, видео и звуковоспроизводящей аппаратуры, 
оргтехники.

Важным является тот факт, что предоставление мест в общежитиях для 
многих абитуриентов является одним из мотивирующих факторов при выборе 
высшего учебного заведения и одним из факторов, формирующим 
представления о престижности университета. По данному показателю БрГУ 
имени А.С.Пушкина 100% обеспечивает местами для проживания всех 
иногородних обучающихся.

Большое внимание в студгородке уделяется идеологической и 
воспитательной работе с проживающими в общежитиях БрГУ имени 
А.С.Пушкина. Ее основная цель - создание условий для формирования 
нравственно зрелой, интеллектуально и физически развитой личности 
обучающегося, которой присущи социальная активность, гражданская 
ответственность и патриотизм, приверженность к университетским ценностям 



и традициям, готовность к профессиональному самосовершенствованию, 
активному участию в экономической и социально-культурной жизни страны. 
Идеологическая и воспитательная работа в студгородке реализуется в 
соответствии с основными направлениями государственной молодежной 
политики, отраженными в «Концепции непрерывного воспитания детей и 
учащейся молодежи в Республике Беларусь» и соответствует современным 
нормативно-методическим требованиям и рекомендациям Министерства 
образования Республики Беларусь.

Основным принципом воспитательной работы является сочетание 
управленческого и самоуправленческого механизмов, что позволяет создать 
многоуровневую систему, где студент является непосредственным участником 
процесса воспитания. Воспитательная работа предполагает собой два уровня 
организации процесса: 1) практический, реализуется педагогическими 
работниками общежитий (воспитатели, педагоги-организаторы, инструкторы 
по физкультуре); 2) методический, который предполагает разработку и 
внедрение мероприятий и программ воспитательной работы, контроль работы 
педагогического коллектива, подготовку научно-методической продукции, 
практического инструментария педагогов, нормативного обеспечения, 
организацию и проведение педагогических семинаров и конференций, работу 
по повышению квалификации педагогов-практиков, обучению студенческого 
актива, поддержку студенческой инициативы и студенческого самоуправления 
в целом.

В студенческом городке на высоком уровне организовано методическое 
сопровождение социально-педагогической деятельности, создана площадка 
для деятельности органов студенческого самоуправления, проводятся 
семинары по обмену опытом, большое внимание уделяется вопросам 
поликультурного воспитания, а также социальной адаптации и вовлечения в 
воспитательный процесс иностранных граждан, регулярно разрабатываются и 
реализуются проекты новых мероприятий с использованием новых форм их 
проведения.

Ежегодно в общежитиях студгородка организовывается более 100 
культурно-массовых мероприятий, целью которых является поддержка и 
реализация студенческих проектов и инициатив в профессиональном 
становлении специалистов, соответствующих требованиям динамично 
развивающегося общества, а также пропаганда и популяризация 
студенческого творчества, нравственно-эстетическое воспитание студентов. 
Организацией культурно-массовых мероприятий для проживающих в 
общежитиях активно занимаются студенты-активисты из числа студенческого 
самоуправления. И как показывает практика, предлагаемые студентами идеи и 
концепции являются наиболее актуальными и интересными для других 
студентов. Студенты с активной позицией наиболее эффективно ведут работу 
по вовлечению проживающих в общежитии в свободное от учебы время в 
различные виды культурно-досуговой деятельности с учетом их интересов, 



способностей и потребностей. Таким образом, благодаря слаженной работе 
педагогического коллектива общежитий, специалистов социально­
педагогической и психологической службы, методистов отдела 
воспитательной работы с молодежью, органов студенческого самоуправления 
воспитательная работа организована на высоком уровне.

Одним из факторов, определяющим эффективность воспитательной 
работы, является степень сформированности внутренней культуры 
обучающегося, уровень которой напрямую зависит от условий проживания. 
Условия проживания в общежитии - комплексное понятие, которое включает 
в себя многие признаки, начиная от оперативности оформления 
соответствующих документов при предоставлении жилого помещения до 
организации досуга, от морально-психологического климата в трудовом 
коллективе и межличностных отношений с соседями по комнате до уровня 
оснащенности материально-технической базы. Программа предполагает 
комплексный и системный подход к оптимизации условий проживания в 
общежитиях Брестского государственного университета имени А.С.Пушкина.

Основными приоритетами программы являются:
совершенствование воспитательной работы путем реализации 

мероприятий по вопросам воспитания, являющихся неотъемлемой частью 
настоящей программы;

- совершенствование идеологической работы, направленной на 
формирование активной гражданской позиции, патриотизма, правовой, 
политической и информационной культуры обучающихся, проживающих в 
общежитиях;

- совершенствование организационного обеспечения деятельности 
общежитий, дальнейшая оптимизация процесса заселения;

совершенствование локальных нормативных документов, 
регламентирующих направления деятельности студгородка с учетом 
изменений законодательства Республики Беларусь;

- совершенствование кадрового обеспечения, постоянный анализ и 
оптимизация штатного расписания, создание системы по поиску и подбору 
кадров соответствующих квалификаций, широкое привлечение молодых 
специалистов, изучение кадрового потенциала выпускников университета, 
активно участвующих в его общественной жизни, комплекс мероприятий по 
повышению профессионального мастерства и квалификации работников, 
разъяснение норм трудового законодательства, повышение трудовой 
дисциплины;

целенаправленное обновление, модернизация и пополнение 
материально-технической базы общежитий;

осуществление мероприятий по поддержанию общежитий в 
оптимальном техническом, эстетическом состоянии, энергосбережению и т.д.



Цель программы:
создание комфортных условий для проживапния и личностного развития 

обучающихся, проживающих в общежитиях студенческого городка.
Задачи программы:

создание благоприятных условий для организации быта, 
самопродготовки, досуга обучающихся, проживающих в общежитиях;

совершенствование материально-технической базы общежитий 
студенческого городка;

приведение общежитий в соответсвие с нормами пожарной 
безопасности и санитарным требованиям;

организация полезной занятости и свободного времени обучающихся;
привитие студенческой молодёжи основовплпогающих ценностей, идей, 

убеждений, отражающих сущность белорусской государствыенности, и 
формирование гражданской и личностной позиции;

совершенствование системы студенческого самоуправления, 
оптимизация деятельности общественных молодёжных организаций;

профилактика вредных привычек и асоциальных проявлений в 
студенческой среде, развитие навыков здоровогообраза жизни;

формирование у обучающихся ответственности за окружающую среду, 
общество, коллектив;

организация информационной безопасности обучающихся.

Предполагаемые результаты:
осуществление оптимизации организационного и кадрового 

обеспечения, повышение эффективности деятельности специалистов 
студгородка;

- совершенствование и повышение эффективности идеологической и 
воспитательной работы, направленной на формирование разносторонне 
развитой, нравственно зрелой личности обучающегося;

- создание материально-технической базы общежитий в объеме, 
позволяющем создать оптимально комфортные условия жизнедеятельности 
обучающихся в общежитии, продлить срок эксплуатации зданий и 
оборудования общежитий;

- внедрение энерго-, ресурсосберегающих технологий.



План мероприятий по реализации программы

1. Укрепление и совершенствование материально-технической базы 
______________ студенческого городка ___________________

№ 
п/п

Организационные и 
практические 
мероприятия

Срок 
исполнения

Ответственные

1. Строительство, капитальные и текущие ремонты
1.1. Проведение текущего 

ремонта общежитий 
(подготовка к новому 
учебному году)

Ежегодно Служба главного 
инженера, начальник 
студгородка, 
завобщежитиями

1.2. Частичная замена системы 
отопления и водопровода в 
общежитии №2 (1 этаж)

2021 год Служба главного 
инженера, начальник 
студгородка, 
завобщежитием

1.3 Косметический ремонт и 
обустройство помещений 
выделенных под бытовые 
комнаты в общежитиях 
№2 и №3

Июль- 
сентябрь 2021 

год

Служба главного 
инженера, начальник 
студгородка, 
завобщежитиями

2. Благоустройство территорий, прилегающих к общежитиям
2.1 Озеленение территорий, 

прилегающих к 
общежитиям №№1,2,3,4 
(посадка деревьев, 
кустарников, оформление 
цветочных клумб и 
газонов)

Ежегодно 
(апрель- 

май,сентябрь- 
октябрь)

Начальник студгородка, 
отдел агробиология, 
завобщежитиями, 
студсоветы общежитий

3. Повышение комфортности проживания в общежитиях
3.1 Обновление, замена 

твердого инвентаря
Ежеквартально ОМТС (отдел 

материально- 
технического снабжения), 
начальник студгородка, 
завобщежитиями)

3.2. Обновление, замена 
мягкого инвентаря

Ежеквартально ОМТС, начальник 
студенческого городка, 
завобщежитиями

4. Мероприятия по экономии топливно-энергетических ресурсов 
(ТЭР)

4.1. Рейды по проверке 
выполнения мероприятий,

Не реже 1 раза 
в месяц

Служба главного 
инженера, начальник



направленных на 
экономию ТЭР, в жилых 
помещениях и местах 
общего пользования

студгородка, 
завобщежитиями, 
профком студентов

4.2. Рейды-проверки по 
использованию 
проживающими в 
общежитиях 
электробытовой техники в 
соответствии с 
требованиями ТБ и 
пожарной безопасности

Не реже 2 раз 
в месяц

Инженер по охране труда, 
пожарной безопасности, 
служба главного 
инженера, начальник 
студенческого городка

5. Приведение общежитий в соответствие с нормами пожарной 
безопасности и санитарными требованиями

5.1 Ремонт и обслуживание 
противопожарного 
оборудования в 
общежитиях

Постоянно Служба главного 
инженера, начальник 
студгородка

5.2. Поддержание состояния 
общежитий и 
прилегающих к ним 
территорий в соответствии 
с санитарно- 
гигиеническими 
требованиями и нормами 
пожарной безопасности

Постоянно Начальник студгородка, 
завобщежитиями, 
студсоветы общежитий

6 Повышение качества организации общественного питания
6.1. Проведение текущего 

ремонта столовой №1
Ежегодно Проректор, служба 

главного инженера, 
начальник ТЦ

6.2. Обеспечение контроля за 
работой столовой №1

Постоянно Внутриведомственная 
комиссия, профкомы

6.3 Анкетирование студентов, 
проживающих в 
общежитиях, с целью 
выявления их запросов по 
организации питания

1 раз в год Начальник студгородка

7. Организация платных услуг и услуг досугового характера для 
проживающих в общежитиях и других лиц

7.1. Проживание в комнатах 
повышенной 
комфортности

Постоянно Проректор по 
воспитательной работе, 
начальник студгородка,



завобщежитиями
7.2. Бытовая услуга 

«стиральная машина»
Постоянно Начальник студгородка, 

завобщежитиями
7.3 Совершенствование 

материально-технической 
базы комнат повышенной 
комфортности.
Развитие гостиничных 
услуг

Постоянно Проректор, ОМТС, 
начальник студгородка, 
завобщежитиями

2. Организация идеологической и воспитательной работы с 
обучающимися, развитие студенческого самоуправления, поддержка 

____________________ студенческих инициатив____________________
№ 
п/п

Организационные и практические 
мероприятия

Сроки 
исполнения Ответственные

1. Создание и обновление локальных 
нормативных правовых актов, 
регулирующих деятельность 
студгородка, органов 
студенческого самоуправления (по 
мере необходимости)

Постоянно Ректорат, 
студгородок, ОВР, 
профком 
студентов, 
студсоветы 
общежитий

2. Планирование работы общежитий 
на основе рекомендаций, программ 
и планов Министерства 
образования, университета, кафедр, 
органов студенческого 
самоуправления, общественных 
молодёжных организаций и 
объединений

Ежегодно Студгородок, ОВР, 
студклуб, 
спортклуб, 
деканаты, 
кафедры, 
студсоветы 
общежитий 
профком 
студентов, комитет 
п/о ОО «БРСМ» 
университета

3. Освещение деятельности 
студгородка в средствах массовой 
информации, обновление 
информации на сайте университета, 
информационных стендах в 
общежитиях студгородка и др.

Постоянно Студгородок, ОВР, 
студсоветы 
общежитий

4. Совершенствование 
организационно-методического 
обеспечения воспитательного 
процесса в общежитиях;



- организация обучающих 
семинаров, практикумов и др. для 
педработников общежитий;
- повышение квалификации 
педработников общежитий в 
ИПКиП, РИВШ и т.д.;
- проведение семинаров, мастер- 
классов по обмену опытом работы;
- проведение совещаний 
работников студгородка с участием 
представителей ректората;
- обновление картотеки изданий, 
публикаций по организации ИВР в 
условиях общежития;
- обновление методического уголка 
«В помощь педагогическому 
работнику общежития»;
- разработка методических 
рекомендаций для педагогических 
работников студгородка;
- участие педработников 
студгородка в работе 
Координационного совета по 
идеологической и воспитательной 
работе с обучающимися;
- участие педработников 
студгородка в выставках, в 
выставках, конкурсах 
университетского, 
республиканского и др. уровней

Не реже 
1 раза 
в семестр 
По мере 
необ­
ходимости 
В течение 
года 
Постоянно

Постоянно

Постоянно

Согласно 
плану 
работы 
Постоянно

Постоянно

ОВР (совместно с 
кафедрами), 
студгородок 
ИПКиП, отдел 
кадров

ОВР

Ректорат, ОВР, 
начальник 
студгородка
ОВР

ОВР

ОВР

ОВР

ОВР

5. Участие в смотре-конкурсе на 
лучшее общежитие г. Бреста

В течение 
года

ОВР

6. Совершенствование работы 
студенческих советов общежитий:
- координация деятельности 
студенческих советов общежитий;
- подготовка методических 
рекомендаций для студсоветов 
общежитий по организации 
содержательной внеучебной 
деятельности обучающихся;
- участие членов студсоветов 
общежитий в работе Школы

Постоянно

Согласно 
плана работы

ОВР, студгородок, 
студсоветы 
общежитий

Председатели 
студсоветов



«Опыт»;
- проведение круглых столов, 
встреч, бесед и др. мероприятий 
воспитательной направленности 
для членов студсоветов с участием 
руководства университета, ОВР, 
студгородка, молодёжных 
общественных организаций и 
объединений

Постоянно
общежитий

ОВР, студгородок, 
студсоветы 
общежитий, 
профком студентов

7. Собрания обучающихся, 
проживающих в общежитиях, с 
участием представителей 
ректората, студгородка, ОВР, 
С1П1С, профкома студентов

Не реже 
1 раза в 
семестр

Деканаты, 
студсоветы 
общежитий, 
профком студентов

8. Конкурс на лучшую комнату (блок) 
в общежитиях студгородка

1 раз в 2 года 
(март-май)

Профком 
студентов, ОВР, 
студгородок, 
студсоветы 
общежитий,

9. Конкурс на лучшую кухню в 
общежитиях студгородка

1 раз в 2 года 
(декабрь- 
март)

Профком 
студентов, ОВР, 
студгородок, 
студсоветы 
общежитий

10. Обеспечение соблюдения 
проживающими в общежитиях и их 
гостями Правил внутреннего 
распорядка в общежитии:
- создание в общежитиях 
студгородка молодёжных отрядов 
охраны правопорядка (МООП) из 
числа студентов, проживающих в 
общежитиях;
- проведение специалистами ОВР, 
кураторами учебных групп, 
представителями деканатов, 
профкома студентов рейдов- 
проверок санитарного состояния 
комнат (блоков), мест общего 
пользования;
- обеспечение дежурств студентов 
на кухнях, в блоках;
- проведение студентами

Постоянно

Постоянно

Постоянно

Не реже

ОВР, деканаты, 
студгородок

ОВР, деканаты, 
студгородок, 
профком студентов

Студсоветы и 
зав.общежитиями
Студсоветы,



генеральных уборок кухонь, 
блоков;
- организация трудовых десантов, 
акций, по уборке и благоустройству 
общежитий, территорий, 
прилегающих к общежитиям, и др.

1 раза в 
месяц 
Постоянно

воспитатели 
общежитий 
Студсоветы, 
воспитатели и 
заведующие 
общежитиями

и. Поощрение (моральное и 
материальное) обучающихся, 
активно участвующих в работе 
органов студенческого 
самоуправления, общественной 
деятельности

Постоянно Ректорат, ОВР, 
деканаты, 
студсоветы 
общежитий, 
профком 
студентов, комитет 
п/о ОО «БРСМ»

12. Социально-педагогическая 
поддержка обучающихся и 
оказание им психологической 
помощи:
- выявление студентов, 
находящихся в социально-опасном 
положении и нуждающихся в 
социально-педагогической 
поддержке и психологической 
помощи;
- профилактика правонарушений 
среди обучающихся;
- индивидуальная работа с 
обучающимися (психологическое и 
социально-педагогическое 
консультирование: коррекция 
асоциального и аддиктивного 
поведения);
- групповая работа с 
обучающимися (тренинги, 
семинары, беседы и др.);
- работа с родителями 
обучающихся, проживающих в 
общежитиях, и др.

В течение 
года 
(согласно 
планам 
работы 
СППС, 
общежитий)

Социально­
педагогическая и 
психологическая 
служба, 
воспитатели 
общежитий ОВР

13. Пропаганда здорового образа 
жизни среди обучающихся, 
проживающих в общежитиях:
- участие в реализации 
государственных программ и 
планов;

В течение 
года

ОВР, студгородок, 
студсоветы 
общежитий



- проведение Дней здоровья, акций, 
тренингов, фильмогрупп, круглых 
столов, встреч со специалистами 
учреждений здравоохранения и др.;
- работа спортивных секций, 
кружков и клубов по интересам на 
базе общежитий студгородка и др.;
- участие в соревнованиях (в 
рамках круглогодичной 
спартакиады сборных команд 
общежитий по отдельным видам 
спорта) и др.

Спортклуб, 
студсоветы 
общежитий, ОВР

14. Организация досуга обучающихся, 
проживающих в общежитиях:
- проведение идеологических и 
воспитательных мероприятий 
интеллектуальной, культурно- 
массовой, спортивно- 
оздоровительной и других 
направленностей;
- работа творческих мастерских, 
клубов, кружков по интересам и др.

В течение 
года

ОВР, деканаты, 
студклуб, 
спортклуб, 
кафедры, 
библиотека, 
студсоветы, 
профком 
студентов, комитет 
п/о 00 «БРСМ»

15. Заслушивание вопросов о 
состоянии идеологической и 
воспитательной работы в 
общежитиях студгородка на Совете 
университета, заседаниях 
ректората, Советах факультетов, 
Координационном совете по ИВР с 
обучающимися

Ежегодно Ректорат, 
деканаты, ОВР

16. Проведение мониторингов по 
различным аспектам:
- работа руководства студгородка, 
общежитий;
- деятельность в общежитии 
органов студенческого 
самоуправления, общественных 
молодёжных организаций и 
объединений;
- состояние социально­
психологического климата в 
общежитиях студгородка и др.

По мере 
необходи­
мости

Проректор по 
воспитательной 
работе, ОВР, 
СППС


