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О факультете физического воспитания
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Факультет физического воспитания (далее – факультет) является организационно-административным структурным подразделением Учреждения образования «Брестский государственный университет имени А.С.Пушкина» (далее – университет), обеспечивающим осуществление образовательной и научной деятельности, учебно-методической работы по следующим специальностям: 
первая ступень высшего образования:

1-03 02 01-02 Физическая культура со специализацией «Тренерская работа по виду спорта (с указанием вида спорта)»;

1-03 02 01-03 Физическая культура со специализацией «Физкультурно-оздоровительная и туристско-рекреационная деятельность»;

1-03 02 01-05 Физическая культура со специализацией «Основы лечебной физической культуры;
1-03 02 01-04 Физическая культура со специализацией «Основы физической реабилитации»

вторая ступень высшего образования (магистратура):

1-08 80 04 Теория и методика физического воспитания, спортивной тренировки, оздоровительной и адаптивной физической культуры.
2. Факультет создается, реорганизуется и ликвидируется приказом ректора по решению Совета университета. Реорганизация и ликвидация факультета осуществляется с соблюдением трудового законодательства, Коллективного договора и уведомлением профсоюзного комитета работников. 

3. Факультет подчиняется непосредственно первому проректору согласно утвержденной организационной структуре управления университетом, проректорам – по курируемым направлениям деятельности.

4. Факультет в своей деятельности руководствуется: 

Кодексом Республики Беларусь об образовании, иными нормативными правовыми актами Республики Беларусь;

постановлениями, приказами, распоряжениями и указаниями Министерства образования Республики Беларусь, инструктивно-методическими документами и информационно-аналитическими материалами в области высшего образования;

Уставом университета; 

приказами, распоряжениями и указаниями ректора университета; 

СТБ ISO 9001, Политикой в области качества, Руководством по качеству, требованиями стандартов университета, документированных процедур и других документов системы менеджмента качества университета;

Правилами внутреннего трудового распорядка;

Правилами внутреннего распорядка для обучающихся;

Коллективным договором;

настоящим Положением;

иными локальными нормативными правовыми актами.

5. Непосредственное руководство факультетом осуществляет его декан.

Декан факультета назначается на должность по представлению Совета университета и освобождается от должности ректором университета.

6. На должность декана факультета назначается лицо, имеющее высшее образование, ученую степень доктора или кандидата наук, научные труды, стаж работы в должностях педагогических, научных работников, должностях руководителей, работа которых соответствует направлению образования факультета, не менее 7 лет. 
7. Обязанности, права и ответственность декана факультета определяются соответствующей должностной инструкцией. 

8. Из числа опытных педагогических работников приказом ректора назначаются три заместителя декана факультета, ответственные соответственно за учебную, воспитательную и научную работы.

9. В случае временного отсутствия декана его обязанности выполняет назначенный в установленном порядке заместитель декана, который приобретает соответствующие права и несет полную ответственность за надлежащее исполнение возложенных на него обязанностей.

10. Основным коллегиальным органом самоуправления факультета является Совет факультета, председателем которого является декан факультета. Порядок создания, реорганизации и его полномочия определены Положением о Совете факультета физического воспитания. 

11. Для изучения отдельных вопросов деятельности факультета при Совете факультета создаётся учебно-методическая комиссия, председателем которой является опытный специалист из числа ППС. Порядок создания и её полномочия определены Положением об учебно-методической комиссии факультета физического воспитания.
12. Содержание работы факультета определяется годовым и перспективным планами работы.

13. Факультет физического воспитания имеет штамп и простую печать с наименованием факультета.
2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

14. Основными задачами факультета являются:

организация и осуществление образовательного процесса;

обеспечение надлежащего качества образования;

реализация образовательных программ высшего образования по специальностям (направлениям специальностей, специализациям) факультета;

оперативное управление кафедрами, входящими в состав факультета, и координация деятельности этих кафедр;

осуществление научной, научно-технической, экспериментальной, инновационной деятельности, международного сотрудничества;

научно-методическое обеспечение образования;

формирование предложений о подборе и расстановке кадров на факультете, участие в пределах компетенции в формировании штатного расписания кафедр, входящих в состав факультета;

разработка и согласование должностных инструкций работников факультета, в том числе кафедр, входящих в состав факультета;

координация деятельности Совета факультета;

участие в работе Совета университета по вопросам деятельности факультета;

организация идеологической и воспитательной работы среди обучающихся факультета на основе государственной молодежной политики;

создание условий для развития творческих способностей обучающихся, вовлечение их в научную, в том числе научно-исследовательскую работу, различные виды социально значимой деятельности, привлечение к активной профессиональной деятельности;

обеспечение проведения текущей и итоговой аттестации;

учет посещаемости учебных занятий студентами;
обеспечение участия базовых организаций в совершенствовании учебных программ по учебным дисциплинам и программ практик, закрепленным за кафедрами факультета;

обеспечение заявками (договорами) на подготовку специалистов не менее 80 % контрольных цифр приема по каждой специальности факультета;

установление и развитие связей с соответствующими факультетами учреждений высшего образования Республики Беларусь и зарубежья, другими учреждениями образования;

другие вопросы, определенные актами законодательства.

3. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА

15. Организационная структура факультета разрабатывается деканом в соответствии со штатным расписанием и утверждается приказом ректора университета.

16. Организационным центром по управлению работой факультета является деканат, возглавляемый деканом факультета. 

В состав деканата входит группа руководителей, специалистов и служащих, обеспечивающих организационно-административное управление деятельностью факультета: декан, заместитель декана по учебной работе, заместитель декана по воспитательной работе, заместитель декана по научной работе, специалист по организации и обеспечению образовательного процесса, лаборант межкафедрального учебного кабинета, секретарь, диспетчер.
17. В состав факультета входят:

17.1. кафедры: кафедра теории и методики физического воспитания, кафедра спортивных дисциплин, кафедра легкой атлетики, плавания и лыжного спорта, кафедра анатомии, физиологии и безопасности человека, кафедра физической культуры;
17.2. межкафедральный учебный кабинет.

18. Деятельность структурных подразделений факультета регламентируется соответствующими Положениями, должностных лиц – должностными инструкциями.
4. ФУНКЦИИ

19. В соответствии с основными задачами факультет выполняет следующие функции:

реализация образовательных программ высшего образования по специальностям (направлениям специальностей, специализациям) факультета, образовательных программ дополнительного образования взрослых в университете; 

разработка и совершенствование учебно-программной документации в соответствии с требованиями образовательных стандартов Республики Беларусь, обеспечение их выполнения; 

планирование учебной, учебно-методической, научной, идеологической и воспитательной работы факультета и организация отчетности по ним;

контроль состояния учебных и служебных помещений, закрепленных за факультетом;

подготовка учебных изданий, учебно-методических комплексов, учебно-методических и иных материалов по учебным дисциплинам, закрепленным за кафедрами факультета;

составление расписания учебных занятий, экзаменов и зачётов, контроль за их качеством и ходом выполнения;

подготовка необходимых документов и материальной базы для открытия новых специальностей;

контроль за ходом образовательного процесса, проведением учебных и производственных практик;

проведение экзаменов и зачетов, промежуточного контроля обучающихся;

учёт контингента студентов факультета и их успеваемости;

реализация дополнительных образовательных услуг, создание условий для осуществления иных видов образовательных услуг;

распространение научных знаний и осуществление культурно-просветительской работы среди населения;

организация профориентационной работы в учреждениях образования, установление связи с выпускниками факультета, изучение качества их профессиональной деятельности, разработка мероприятий, направленных на улучшение подготовки специалистов;

организация работы по распределению, направлению на работу выпускников первой и второй ступени высшего образования;

контроль за подготовкой аспирантов, соискателей и повышением квалификации профессорско-преподавательского состава;

организация и проведение научных, научно-методических и учебно-методических мероприятий;

изучение, обобщение и использование положительного опыта работы факультетов университета и родственных факультетов отечественных и зарубежных учреждений высшего образования, установление и развитие творческих связей с ними;

реализация Политики и целей университета в области качества в пределах своих полномочий, соблюдение порядка учёта и обращения документов системы менеджмента качества, осуществление сбора, накопления, хранения и анализа данных о качестве по выполняемой работе;

разработка и реализация корректирующих мероприятий по устранению замечаний и несоответствий, выявляемых внутренними и внешними аудитами системы менеджмента  качества.

20. Основной функцией деканата является координация и административное обеспечение образовательного процесса, ведение делопроизводства. Деканат разрабатывает расписания учебных занятий и координирует работу преподавателей, студентов, других участников образовательного процесса, а также несет ответственность за соответствие этой работы учебно-программной документации, осуществляет общее руководство научной работой обучающихся.

5. ПРАВА
21. Работники факультета имеют право:

участвовать в обсуждении и решении вопросов учебного, методического, научного, идеологического и воспитательного и других направлений деятельности университета;

участвовать в стратегическом планировании и управлении факультетом через представительство в выборных органах;

требовать от структурных подразделений университета принятия мер, обеспечивающих необходимые условия для осуществления образовательного процесса и научно-исследовательской работы;

запрашивать в установленном порядке от структурных подразделений университета информацию (материалы) по вопросам, входящим в компетенцию факультета;

использовать для качественного выполнения задач и функций факультета инфраструктуру и ресурсы университета: лаборатории, кабинеты, аудитории, читальные залы библиотеки.
Иные права работников факультета определяются соответствующими должностными инструкциями.
6. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ. СВЯЗИ

22. Факультет взаимодействует со следующими структурными подразделениями университета:
	Наименование взаимодействующего подразделения
	Наименование документа, отправляемого подразделению, указанному в графе 1
	Наименование документов, получаемых от подразделения, указанного в графе 1
	Согласующая подпись руководителя подразделения, указанного в графе 1

	1
	2
	3
	4

	Учебно-методический отдел
	Сведения об итогах экзаменационных лабораторно-экзаменационных (установочных) сессий и Государственных экзаменов.

Тематика дипломных работ, магистерских диссертаций.

Список рецензентов магистерских диссертаций.

Рабочие учебные планы, учебные планы по специальностям магистратуры.

Графики образовательного процесса на учебный год.

Предложения о закреплении аудиторного фонда.

Отчеты о проведении учебных и производственных практик.

Предложения в План создания УМК (ЭУМК).

Иные документы по организации образовательного процесса.
	Сведения о составе студентов и количестве групп и подгрупп к расчету учебной нагрузки.

Нормы времени для расчета объема учебной нагрузки ППС на учебный год.

Расписание работы ГЭК, расписание по защите магистерских диссертаций. 

Выписки из приказов на утверждение состава ГЭК. 

Копии приказов о направлении студентов на практику.

Иные документы по организации образовательного процесса.
	

	Сектор контроля качества учебно-методического отдела
	Информация по функционированию СМК (по запросам)
	Методические указания, планы, отчеты по аудитам
	

	Отдел воспитательной работы с молодежью
	Предложения по внесению в раздел «Идеологическая и воспитательная работа» плана университета мероприятий универ-ситетского, межвузов-ского и др. уровня.
Раздел из плана работы факультета «Идеологическая и воспитательная работа со студентами». 

Методические материалы, практические разработки (положения, программы, сценарии, мультимедийные презентации и др.), обобщающие опыт факультета по организа-ции идеологической и воспитательной работы с обучающимися.
Информация о проведенных в течение месяца значимых мероприятий идеологического и воспитательного характера на факультете.
Информация о повышении квалифика-ции ППС в области идеологической и воспитательной работы.
Отчет о встречах руководителей обл-исполкома, его струк-турных подразделений, областных организаций
и представителей органов местной власти с обучающимися факультета.
Представление об оплате работы кураторов учебных групп за квартал.
Представление об оплате работы ответственного
за методическое обеспечение информационной работы на факультете за квартал.

Информацию о выполнении программ, планов на факультете.

Аналитическая информация о состоянии идеологической и воспитательной работы с обучающимися на факультете.
Список кураторов и студентов-кураторов
учебных групп на учебный год.
Список волонтерского отряда (группы).
Список студенческой информационной группы.
Социально-педагогические паспорта учебных групп и факультета.
Иные материалы в соответствии с запросом

	Нормативные правовые акты, регулирующие идеологическую и воспитательную работу с обучающи-мися; инструктивные, методические материалы.
Раздел «Идеологическая и воспитательная работа» плана университета на год, месяц, тематические планы, программы. 

Программы, положения о проведении мероприятий идеологического и воспитательного характера.
Бланк социально-педагогического паспорта учебной группы.
Результаты мониторинга эффективности идеологического сопровождения воспитательной работы.
Информацию о проведении курсов, научно-методических семинаров и т.д., направленных на повышение квалификации ППС в области идеологической и воспитательной работы с обучающимися.
Иные документы по организации воспитательного процесса в университете.
	

	Аспирантура
	Предложения по кандидатурам преподавателей, выдвигаемых на получение стипендии Президента РБ  талантливым молодым ученым (выписка из протокола заседания факультета).

Предложения в план приема в аспирантуру и докторантуру (текущий и перспективный).


	Сведения о сроках проведения конкурсов на назначение стипендии Президента РБ талантливым молодым ученым. 
	

	Отдел информационно-аналитической и инновационной деятельности 
	Заявки и комплект документов для представления от факультета на участие студента в Республикан-ском конкурсе научных работ студентов

План и отчет о проведении Дней студенческой науки факультета.
Планы и отчеты работы СНО факультета.
Комплекты документов по перспективному кадровому резерву из числа обучающихся.
	Форма плана и отчета Дней студенческой науки.
	

	Отдел правовой и коммерческой работы
	Договоры, приказы, докладные записки, заявления обучающихся и лиц, переводящихся и восстанавливающихся в университет, уходящих в академический отпуск
	Выписки из приказов о допуске к ликвидации разницы в учебных планах, о переводе, восстановлении.

Выписки из приказов о скидках по оплате обучения и переводе на бюджет.

Докладные записки о недопуске к зачётно-экзаменационной сессии.
	

	Управление бухгалтерского учета и финансов
	Копии приказов о назначении стипендии, надбавок к стипендии
Табель учета посещаемости занятий студентов-сирот
	Инструктивные материалы по вопросам бухгалтер-ского учета, начисле-ния стипендии, установления надбавок к стипендии, оказания материальной помощи студентам. 

Сведения и данные бухгалтерского учета, необходимые для работы факультета.
	

	Отдел кадров
	Докладные записки руко-водителей о приёме (пе-реводе, перемещении и увольнении) работников.
Предложения (пред-ставления, решения) о поощрениях или наказаниях работников.

Характеристики на работников, представ-ляемых к поощрению, на аттестацию.
Объяснительные записки от нарушителей трудовой дисциплины.

Проекты графиков отпусков.
Сведения о месте жительства студентов, выпускников 
(при необходимости).

Форма ўлiку «Установы вышэйшай адукацыi» па стану на 1 кастрычнiка бугучага вучэбнага года.
	Сведения о порядке и результатах проведения аттестации и решениях аттестационных комиссий.

Инструктивные материалы по управлению персоналом, ведению учета работающих 
(в пределах компетенции отдела).

Методические указания по разработке и внедрению положений о структурных подразделений и должностных (рабочих) инструкций.
Копии приказов по личному составу студентов.


	

	Отдел международных связей
	Отчеты о международной деятельности.

Задание на служебную командировку за границу.

Отчет о служебной командировке за границу.

Программа сотрудничества с зарубежной организацией.
	Информационные материалы о стажировках, возможностях обучения за границей, участия в международных программах и проектах.

Запросы данных, связанных с международной деятельностью, обучением иностранных граждан.


	

	Центр информа-ционных технологий
	Заявки на приобретение, настройку, обслуживание компьютерной техники и иные документы, необходимые для соответствующего функционирования оргтехники и компьютерной техники на факультете.

Заявка на разработку программного продукта.

	Запрос о состоянии и загруженности компьютерной техники.

Сведения о превышении лимитов на телефонные разговоры.
	

	Институт повышения квалификации и переподготовки 
	Заявления студентов старших курсов, желающих обучаться в ИПК и П с визой декана (заместителя декана по учебной работе).
Иные документы по запросу Института.
	Информация о специальностях переподготовки на уровне высшего образования на учебный год.
Заявления студентов старших курсов, желающих обучаться в ИПК и П.

	

	Отдел организации охраны здоровья 
	Организация проведения профилактических, санитарно-противоэпидемических мероприятий, направленных на улучшение здоровья студентов.


	

	Редакционно-издательский отдел
	Заявка на выполнение заказа
	Тематический план издания научной, научно-популярной, учебной, учебно-методической и справочной литературы издательством университета на календарный год

	

	Библиотека
	Запросы о наличии в фонде библиотеки учебной литературы по отдельным учебным дисциплинам, практикам
Заявки на организацию выставок литературы к мероприятиям факультета

	Сведения о наличии в фонде библиотеки учебной литературы по отдельным дисциплинам

Новая литература для открытого просмотра на днях факультета
	

	Отдел докумен-тационного обеспечения
	Входящие документы, копии распорядительных и внутренних документов

	Номенклатура дел
	


23. Взаимоотношения (служебные связи) с другими структурными подразделениями университета устанавливаются по мере необходимости.
7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

24. Всю полноту ответственности за надлежащее и своевременное выполнение возложенных на факультет задач и функций, предусмотренных настоящим Положением, несет декан факультета.

25. Степень ответственности работников факультета устанавливается соответствующими должностными инструкциями.


Декан факультета
физического воспитания                                                        М.В. Головач
Первый проректор 
__________ С.А.Марзан
______________


дата

Проректор по учебной работе 
__________ Е.Д.Осипов
______________


дата

Проректор по научной работе 

и экономике 
__________ А.Е.Будько 
______________


дата

Проректор по воспитательной

и социальной работе 
__________ И.Г. Матыцина 
______________


дата

Заместитель начальника УБУиФ

по планово-финансовой деятельности 
__________ Г.В. Семченкова 
__________

дата

Начальник отдела кадров 
__________ Е.А. Боброва
______________


дата

Заведующий сектором контроля 
качества образования 
учебно-методического отдела 
__________ Е.Ю. Пивоварук-Медведева
______________


дата

Юрисконсульт правовой и 
коммерческой работы
__________ Т.Н.Гелемент   
______________


дата

